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FECHA: 30/06/2017
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

“convivencia armónica”, “respeto mutuo”, “solidaridad”, “cooperación”, “tolerancia”


Nos dirigimos a todos los socios titulares de lotes en la VILLA TENIS CLUB LAGO MARI MENUCO, a efectos de brindar información del accionar de esta “SUBCOMISION DE ADMINISTRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA VILLA” ( SCAFV ), durante este año y hasta el día de la fecha.  

La misma, por razones prácticas, se expresará en forma sintética:

==Finalizada la temporada de verano es de destacar que el servicio de GUARDAVIDAS prestado en DOS sectores, en el que denominamos PLAYA GRANDE (debajo del Quincho) y el otro, en el sector denominado PLAYA CHICA, ha permitido llevar tranquilidad a los usuarios de esas playas ya que la prevención hizo que no se tuviera ninguna situación de seriedad. 
Reiteramos lo expresado oportunamente: El TCN, a través del responsable de GERENCIA, ha hecho una magnífica gestión que nos permitió brindar este servicio con los resultados informados precedentemente y un ahorro significativo por ese concepto en comparación con temporadas anteriores.  Vaya nuestro especial reconocimiento a su dedicación y colaboración.-
==En temporada, la Administración de recursos por recaudación de aranceles en el ingreso a la Villa, ha estado bajo nuestro control y supervisión, tal como ha acontecido en temporadas anteriores.  En esta oportunidad estuvo a cargo de una de las integrantes de la SCAFV, la señora LILIANA ROSALES, a quien le agradecemos su dedicación y colaboración.-
==Se ha efectuado un relevamiento de la cartelería de sectores y calles, procediéndose a su reubicación o reposición, según correspondiera.  Se continuará con esa tarea, a medida que se puedan ir recuperando los postes y placas.  La actividad desplegada por CARLOS KIKE DOTTI, en la elaboración y colocación de la cartelería de identificación de calles y la colaboración de MATIAS RODRIGUEZ en otro tipo de cartelería, ambos integrantes de la SCAFV, fue determinante para la instalación de las señalizaciones citadas-
==Se realizó un desmalezamiento y perfilado de todas las calles internas como así también el mejoramiento de CUATRO bajada a playas.-
==Por gestión de esta SCAFV con la empresa que se encontraba reparando y asfaltando la ruta que pasa por el acceso a la Villa, se llevó a cabo una tarea de consolidación y emparejamiento de las calles internas destinadas al recorrido de camiones de proveedores (tránsito pesado) y una reformulación de la zona correspondiente a bajada de lanchas, abriendo una nuevo acceso a la misma y mejorando la situación integral del sector.  Aprovechamos esta información para solicitar a los socios la colaboración necesaria para el cuidado de la misma y que no sea destinada a otros objetivos ajenos al sector (no transitar con cuatri, UTV, motos, etc. y menos aún hacerlo por la pendiente que ha quedado definida)
==Reparación integral del riego público.  Muy deteriorado.  Se logró dejarlo en condiciones para disponer del mismo mediante la reparación de las conexiones, cambio y/o reposición de mangueras y goteros, reparación de llaves exclusas.  Ello nos permitirá, de acuerdo a la disponibilidad financiera con que podamos contar, hacer una reforestación pública dada la gran cantidad de especies que se han perdido y deteriorado.-
==Mediante la contratación de obreros alambradores y la provisión de los materiales respectivos se procedió a la reparación y extensión del alambrado perimetral en las zonas de los extremos NORTE y SUR.  Posteriormente y ante el ingreso por esos sectores de caballos y chivos (aprovechando la gran bajante del lago), con los daños evidentes que dejaron en el predio, un grupo de integrantes de esta SCAFV procedió a extender el alambrado existente en el sector NORTE.  Vaya nuestro agradecimiento y reconocimiento a la labor desarrollada.-
==Ante el avance y riesgo consecuente que produce el desmoronamiento en diferentes sectores costeros, que incluso ha llegado en algún caso a afectar seriamente la calle costera poniendo en peligro las casas cercanas, se encargó a un profesional (Ing. LUIS OLDANO) el estudio de la situación y propuesta de solución.  Dicho Estudio ya fue efectuado y cancelado su costo.  En esta instancia estamos esperando el presupuesto de tres empresas para la ejecución de la obra para, posteriormente, analizar su financiación.  Es necesario advertir que seguramente se tratará de un monto que no podrá ser encarado con la recaudación mensual de expensas ordinarias.  Cuando se cuente con toda la información y documentación será necesario el llamado a una reunión o asamblea de socios/propietarios que apruebe un importe de EXPENSA EXTRAORDINARIA que permita afrontar dicho gasto.  Es oportuno comentar que con el mismo sistema de financiación (Expensas Extraordinarias) se deberá encarar el sistema de saneamiento sanitario exigido por las autoridades provinciales de la Secretaría de Medioambiente, que ya ha intimado formalmente mediante la apertura del expediente respectivo, exigencia que también le han hecho a los demás clubes del perilago (HIDRONOR, CAZA Y PESCA MARI MENUCO, YACHT CLUB) y que nos permitirá incluir (aprovechando la obra a realizar) el nuevo tendido de la red de agua, para solucionar los problemas de captación desde el lago y la distribución domiciliaria y de riego público.-
==Recientemente se ha finalizado la obra de EXTENSIÓN DE LA BAJADA DE LANCHAS, aprovechando la pronunciada bajante del lago y a efectos de solucionar los innumerables inconvenientes que trajo durante la temporada.  Al no existir disponibilidad financiera de parte de Club, se resolvió gestionar ante los socios usuarios del sector un aporte dinerario, a recuperar en forma mensual con las expensas ordinarias de cada uno, para poder encarar la obra.  En este punto ha sido muy valiosa la dedicación de los integrantes de la SCAFV, PATRICIA DÍAZ, HERNAN RUIZ LOFARO y CARLOS KIKE DOTTI que asumieron el desafío de contactar a los socios que estuvieran dispuestos a realizar el aporte.  De esa manera se logró encarar la obra y los resultados están a la vista.  En los próximos días, cuando se dé por terminada la recaudación de los aportes comprometidos por los socios, se procederá a realizar una rendición de cuentas, con información directa a los aportantes y a disposición de aquellos que les resulte de interés.-
==Se encuentra muy avanzado el proyecto de instalación de juegos infantiles en un sector de la Villa, que será una prueba piloto para, posteriormente, hacer lo mismo en otros sectores.  En este caso también se contó con la predisposición y dedicación de socios integrantes de esta SCAFV que lograron reducir los costos a su mínima expresión, para lograr el objetivo.-
==Sigue siendo un objetivo, hasta ahora no logrado, el tener una cuenta bancaria separada y destinada exclusivamente a los ingresos directos de la Villa, como lo son los conceptos de EXPENSAS ORDINARIAS, COBRANZA DE CONSUMO DE ENERGÍA, como así también, cuando sea aprobado, los montos provenientes de EXPENSAS EXTRAORDINARIAS.  En esa cuenta bancaria también debe estar el importe correspondiente al  fondo con destino específico al mejoramiento y ejecución de obras e inversiones en la Villa del Tenis Club Mari Menuco, constituido con el 10 % sobre las operaciones de transferencias de lotes entre socios.  (CAPITULO I – DISPOSICIONES GENERALES - Inc. G y CAPITULO III – PROYECTO-PLANEAMIENTOS-OBRAS- Inc. 16.3 del REGLAMENTO INTERNO vigente:   “En todos los casos, el Club percibirá el 10% de la operación que se realice. Estos importes, serán destinados en un 100% a constituir un fondo con destino específico al mejoramiento y ejecución de obras e inversiones en la Villa del Tenis Club Mari Menuco”).-  Si bien esos importes, en la gestión de la actual Comisión Directiva, son conocidos porque desde Tesorería nos hacen llegar los informes respectivos, son montos aún en situación de INDISPONIBILIDAD.-    
Ello nos permitiría, como lo hemos expuesto en reiteradas oportunidades, tomar decisiones directas sobre gastos, refacciones, inversiones en infraestructura, etc. que hasta el momento no hemos podido llevar a cabo por la situación financiera integral del Club.  En este punto es válido recordar que con fecha 30/10/2015 se les comunicó a los socios/propietarios que se había resuelto un ajuste progresivo de las EXPENSAS ORDINARIAS, fijando las mismas, a partir del 01/11/2015, en $ 950,00 y, a partir del 01/04/2016 en $ 1.200,00.-  Es evidente que esta última parte no se ha puesto en vigencia, por razones obvias expuestas previamente.  Ello implica un retraso muy importante en el monto de las expensas ordinarias que, necesariamente, debe tener una actualización acorde a la realidad. 
==Está en un avance muy importante, aunque con muchos inconvenientes que ya se están solucionando, la instalación de un sistema de ECOKIT que le dé solución sanitaria a la GUARDIA de acceso y también a la casa de Administración de la Villa (entrando a la derecha).-
==También está avanzada la parquización en la parte exterior del predio, a la derecha de la entrada, que se le dará continuidad próximamente para completar los canteros que faltan y prolijar el sector de estacionamiento exterior.-
==En este mes de Junio se ha lanzado un llamado a concurso de precios para el MANTENIMIENTO DE ESPACIOS VERDES, que está en la etapa de invitación a personas y Empresas interesadas y que deberá estar resuelto antes del 31/08/2017.  Los socios integrantes de esta SCAFV, VIVIAN GRANELLI y LETICIA TORRES, fueron las encargadas, con la colaboración de DANIEL TORRES, de la elaboración del pliego respectivo y a ellos nuestro reconocimiento y agradecimiento por la dedicación. En la etapa de análisis de propuestas y adjudicación intervendrán también DANIEL DIAZ, GERENTE del TCN y el socio JORGE MELO.  A todos ellos vaya también nuestro reconocimiento y agradecimiento por la predisposición y colaboración.  En este tema es oportuno destacar las gestiones realizadas por miembros de esta SCAFV, junto con el asesoramiento de un letrado especializado en el tema, para lograr la desvinculación de los  empleados PABLO E. RIVAS  y ANDRES CARDOZO, en términos muy ventajosos y evitando juicios laborales con los altos costos que ello hubiera significado.  Eso trajo aparejado ventajas y desventajas.  Por un lado, hasta el día de la fecha, se generó un ahorro muy importante a las finanzas del Club (ya que con los fondos de CUOTAS SOCIALES se afrontaba el costo laboral integral) y, por otro lado, se resintió seriamente el mantenimiento del predio, que de por sí estaba muy afectado, precisamente por la actitud y dedicación de los empleados citados anteriormente. En este sentido y con la gestión de la GERENCIA del Club, tuvimos la colaboración de empleados de la Sede Central, que nos ha sido de gran utilidad.-  
==En este segundo semestre se evaluarán las tareas necesarias para poner en valor la Casa de Administración de la Villa y el Quincho.  Ambas muy deterioradas.-   
==Se han instalado y puesto en funcionamiento CUATRO nuevas farolas de alumbrado público en lugares estratégicos y referenciales.  En los próximos días se instalarán farolas similares en cada uno de los TRES trafo de alta tensión,  cumpliendo con el proyecto de ampliación del alumbrado público.
==Se ha conformado el TRIBUNAL DE ETICA Y DISCIPLINA, previsto en el Reglamento Interno y aprobada su integración por parte de la Comisión Directiva del Club.  En este sentido reiteramos  la solicitud de colaboración de todos los Socios para que mediante escritos, mail, fotos, videos, medios similares, comuniquen en forma fehaciente a la Guardia o a esta Subcomisión, las situaciones irregulares que les toca presenciar, para dar intervención al TRIBUNAL DE ETICA Y DISCIPLINA previsto en el Reglamento Interno y poder actuar en consecuencia aplicando las sanciones previstas.  Es posible que de esta manera podamos ir regularizando estas situaciones.-
Por todo lo expuesto reiteramos la convocatoria a PARTICIPAR.  Los reclamos y las quejas que se efectúen son tratados con el mismo respeto con que se presentan.  Todo aquél socio ( o integrante de su grupo familiar ) que se considere capacitado y con ganas de aportar su tiempo y conocimientos para ir solucionando problemas serán  muy bienvenidos.-
LOS ESPERAMOS – LOS PROBLEMAS E INCONVENIENTES SON MUCHOS - LAS INVERSIONES QUE HEMOS HECHO JUSTIFICAN EL ESFUERZO  ! !... ”

Los saludamos atentamente.-
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